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SEDUTA CONSIGLIO DI ISTITUTO N. 2

Il Consiglio di Istituto ha luogo il giorno 1 febbraio 2022 alle ore 18.30; vista I’emergenza da
pandemia Covid-19 in corso, 1’evento si svolge con un incontro in modalita videoconferenza.
I partecipanti si collegano al seguente link: meet.google.com/iyr-shcz-xeq

Sono assenti giustificati i consiglieri genitori: Pantalone Serena ¢ Morandi Chiara.
E’ assente giustificato il consigliere docente: Bocchetta Ramona.
E’ asssente giustificato il consigliere ata: Badaloni Stefania

Ordine del giorno:
1) Approvazione verbale seduta precedente delibera;
2) Approvazione del Programma Annuale E.F. 2022 delibera;
3) Determinazione del fondo economale minute spese e.f. 2022;
4) Delibera attivita negoziale art. 45, co. 2 DI 129/2018;
5) Nuovo regolamento per il conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art.45,

co 2, lett. H) DI 129/2018;
6) Varie ed eventuali

1) Approvazione verbale seduta n.1 del 17 dicembre 2021;

VISTO il verbale della seduta n. 1 del 17 dicembre 2021

I1 CONSIGLIO D’ISTITUTO

DELIBERA N. 10

All’unanimita 1’approvazione verbale seduta precedente n. 1 del 17 dicembre 2021;
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i;f 3 ISTITUTO COMPRENSIVO PINOCCHIO MONTESICURO

2) Approvazione del Programma Annuale E.F. 2022

La DSGA afferma che la relazione illustrativa, con allegati i modelli del Programma annuale, ¢
stata inviata, a seguito della riunione della Giunta esecutiva, ai membri del Consiglio di Istituto in
data 13/01/2022. I revisori dei conti non hanno ancora rilasciato il parere favorevole al programma
annuale e.f. 2022.

Nel rispetto della tempistica prevista dal DI n. 129/2018 il Programma annuale e.f. 2022 puo essere
approvato

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

VISTO il Decreto n. 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 1 comma 143 della legge n.
107/2015;

VISTA la legge n. 107/2015;

VISTA la nota MIUR prot n. 25674 del 20/12/2018 — Nuovo piano dei conti e nuovi schemi di
bilancio delle Istituzioni scolastiche;

VISTA la comunicazione della DGRUF prot n. 13033 del 30/09/2021 — A.S. 2021/2022
assegnazione integrativa al Programma annuale 2021 periodo settembre-dicembre 2021 e
comunicazione preventiva del Programma annuale 2022 periodo gennaio-agosto 2022;

VISTO il Programma annuale e.f. 2022 predisposto dal Dirigente scolastico d’intesa con il
Direttore dei servizi generali € amministrativi, recante una previsione di entrata e di spesa pari ad
euro 205.308,75 in termini di competenza;

VISTA la relazione redatta in data 13/01/2022;

Dato atto che i revisori dei conti non hanno ancora rilasciato parere favorevole al Programma
annuale e.f. 2022 entro la data fissata per I’odierna riunione consiliare e accertato che il Programma
annuale ¢ stato inviato loro con nota prot n. 721/VI1.3 del 13/01/2022;

DELIBERA N. 11

All’unanimita di approvare il Programma annuale relativo all’esercizio finanziario 2022, quale
risulta dal modello A allegato alla presente deliberazione e dalla modulistica ministeriale prevista.

3) Determinazione del fondo economale minute spese e.f. 2022;
IL CONSIGLIO DI ISTITUTO

SENTITO quanto esposto dal Direttore dei servizi generali e amministrativi anche in sede di
illustrazione del Programma annuale e.f. 2022;

VISTO I’art. 21 del DI n. 129/2018;

CONSIDERATA la complessiva consistenza delle risorse finanziarie allocate nel PA e.f. 2022
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DELIBERA N. 12

All’unanimita che la consistenza massima del fondo economale per le minute spese, la cui
gestione afferisce al Direttore dei servizi generali ¢ amministrativi, ai sensi dell’art. 21 DI n.
129/2018, ¢ stabilita, per I’esercizio finanziario 2022, in euro 1.000,00 (mille/00).

1) Delibera attivita negoziale art. 45, co. 2 DI 129/2018;

La DSGA espone che I’art. 45, co 2 del DI 129/2018, sull’attivita negoziale, dispone che fino ad
euro 10.000 I’Istituzione scolastica pud procedere tramite I’affidamento diretto, con piena
autonomia del Dirigente scolastico; da euro 10.000 ad euro 40.000 ¢ possibile procedere tramite la
medesima procedura, ma ¢ necessaria la delibera del Consiglio di Istituto.

L’art. 36 del Dlgs 50/2016 disciplina le soglie comunitarie per la stipula di appalti di servizi,
forniture e lavori da parte delle Pubbliche amministrazioni, prevedendo la soglia di euro 39.999,99
per la procedura di affidamento diretto.

In forza di ci0, il Consiglio di Istituto, con delibera n. 44 del 29/11/2019 aveva elevato ad euro
39.999,99 il limite per lo svolgimento, da parte del Dirigente scolastico, di affidamenti diretti di
lavori, servizi e forniture, in piena autonomia.

I1 DL 76/2020 ha modificato il dettato dell’art. 36 Dlgs 50/2016, elevando le soglie comunitarie: €
possibile procedere tramite affidamento diretto per I’affidamento di appalti di servizi e forniture di
importo non superiore ad euro 139.000,00, fino a giugno 2023.

Alla luce di quanto esposto, si propone di deliberare un rinvio mobile all’art. 36 Dlgs 50/2016,
autorizzando il Dirigente scolastico a procedere, tramite affidamento diretto ed in piena autonomia,
fino alla soglia prevista dall’art. 36 Dlgs 50/2016.

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
DELIBERA N.°13

all’unanimita di elevare il limite per lo svolgimento, da parte del Dirigente scolastico, di affidamenti
diretti di servizi e forniture, in piena autonomia, in relazione all’importo previsto dall’art. 36 Dlgs
50/2016 e successive modifiche DL 76/2020.

4) Nuovo regolamento per il conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art.45, co 2,
lett. H) DI 129/2018;

La DSGA espone che il Ministero dell’Istruzione ha reso noto una schema di regolamento per il

conferimento di incarichi individuali, ai sensi dell’art 45, co 2, lett. H di 129/2018.

Lo schema ¢ stato adattato alle esigenze dell’Istituto e la relativa bozza ¢ stata inviata ai membri

del Consiglio di Istituto al momento della convocazione della seduta.



ISTITUTO COMPRENSIVO PINOCCHIO MONTESICURO
Via Montagnola 105 - 60127 ANCONA

Tel. 07185718 e Fax 0712834597 - Cod. Fiscale 80024880421
e-mail: info@pinocchio-montesicuro.it - anic81700e@istruzione.it
P.E.C. anic81700e@pec.istruzione.it - url: www.pinocchio-montesicuro.gov.it

IL CONSIGLIO DI ISTITUTO
DELIBERA N. 14

all’unanimita di approvare il nuovo regolamento per il conferimento di incarichi individuali, ai
sensi dell’art.45, co 2, lett. H) DI 129/2018.

Il regolamento sara pubblicato all’albo dell’Istituto e sul sito web ed entrera in vigore 15 giorni
dopo.

5) Varie ed eventuali

La situazione relativa all’emergenza COVID attuale ¢ piuttosto critica.

Il lavoro risulta particolarmente complicato. In questo momento I’Istituto sta svolgendo
procedure che dovrebbero essere di competenza dell’Asur. Tracciamenti, contatti stretti,
caricamento dati in piattaforma, comunicazione di misure sanitarie alle famiglie sono tutte
operazioni a carico della direzione e della segreteria che attualmente occupano la quasi totalita del
tempo lavoro, senza escludere sabato e domenica.

La gestione ¢ complessa e spesso viene stravolta a causa dei continui cambiamenti della
normativa.

La seduta chiude alle ore 19.,45.
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PROGRAMMA ANNUALE - MODELLO A
Esercizio finanziario 2022

Liv.1 | Liv.2 ENTRATE (Importi in euro)
01 Avanzo di amministrazione presunto 192.025,42
01 [ Non vincolato 24.218,92
02 | Vincolato 167.806,50
03 Finanziamenti dallo Stato 13.283,33
01 | Dotazione ordinaria 13.283,33
Totale entrate [205.308,75
Liv.1 | Liv.2 |SPESE (Importi in euro)
A Attivita 175.787,49
A01 [Funzionamento generale e decoro della Scuola 25.004,40
11 - Funzionamento generale 15.748,25
12 - Convenzione Comune Ancona per funzionamento uffici e scuole 12,46
16 - Sportello psicologico - Risorse ex art. 31, comma 6, D.L. 41/2021 6.339,69
17 - Risorse ex. art. 58, com. 4, Lettera A - D.L. n.73_2021 2.904,00
A02 |Funzionamento amministrativo 5.010,00
21 - Funzionamento amministrativo 5.010,00
A03 [Didattica 130.237,45
31 - Funzionamento didattico 12.858,70
32 - Ampliamento offerta formativa 20.815,93
33 - Risorse ex. art. 31, com. 1, lettera D - D.L. n.41_2021 1,04
35 - Risorse ex. art. 58, com. 4, Lettera D - D.L. n.73_2021 18.690,40
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36 - Risorse art. 21 DL 137/2020 18,54
37 - Risorse ex. art. 58, com. 4, Lettera F - D.L. n.73_2021 10.730,46
38 - DIGITAL BOARD trasformazione digitale didattica e organizzazione Avviso 28966/21 67.122,38
AO05 |Visite, viaggi e programmi di studio all'estero 15.535,64
51 - Visite e viaggi d' istruzione 15.535,64
P Progetti 27.021,26
P01 [Progetti in ambito "Scientifico, tecnico e professionale" 16.000,00
102 - PNSD Azione#4 - Avviso n.10812 del 13/05/2021 16.000,00
P02 |Progetti in ambito "Umanistico e sociale" 8.021,26
201 - Potenziamento e sviluppo delle competenze di base 6.503,83
202 - Agio scolastico e inclusione 302,60
203 - Attivita motorie espressive figurative e creative 1.214,83
P04 [Progetti per "Formazione / aggiornamento del personale" 3.000,00
401 - Formazione personale scolastico 3.000,00
Liv. 1| Liv. 2 SPESE (Importi in euro)
R Fondo di riserva 500,00
R98 |Fondo diriserva 500,00
98 - Fondo di riserva 500,00
Totale spese 203.308,75
Z |Z101 |Disponibilita finanziaria da programmare 2.000,00
Totale a pareggio 205.308,75




